ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

ACTA N° 03
En las instalaciones del Despacho de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de
Comas, siendo las 11:00 am horas del dia miércoles 31 de mayo de 2017; se reunieron los

miembros integrantes del Comité de Control Interno, conformado mediante Resolucion de Alcaldia
N°® 533-2016-A/MC:

Miembros Titulares:

* Abog. Miguel Angel Ascencio Chavez Presidente.

¢ Eco. Veridiana Graciela Barréon Tinoco Secretaria Técnica.
e Sra. Luz Rosario Casas Quezada Miembro.

e Abog. Julia Maria Chacén Quispe Miembro.

¢ Sr. Luis Alberto Orbezo Zamudio Miembro.

Y en calidad de Veedor
e CPC. Hugo Guillermo Lopez Abad Jefe del Organo de
Control Interno

AGENDA:

1. Informes.
2. Reuvision y Validacion del Reporte de Avance Trimestral al 31 de mayo de 2017, del
Proceso de Contratacion Publica.

ORDEN DEL DiA

1. INFORMES

El Gerente Municipal en su calidad de Presidente del CCl, abrié la reunion saludando a los

miembros del CCl e invitd a la Secretaria Técnica a que diera lectura de los Informes del
dia:

La Secretaria Técnica informo lo siguiente:

De acuerdo al Cuadro de Actividades y Nivel de Cumplimiento de la Meta 03:
Implementacion del Control Interno (Fase Planificacion) en los Procesos de Presupuesto
Publico y Contrataciéon Publica, se consign6 la Actividad 3: Registrar el Diagnostico y
Plan de Trabajo del proceso de Contratacién Publica en el Aplicativo Informatico
“Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno”.

a. En fecha 18 de mayo de 2017, la Contraloria General de la Republica, via correo
electrénico comunica el resultado de la evaluacion de las Actividades N° 2, 3y 4, las
cuales tenian como plazo maximo de registro el 28 de abril de 2017:

e Actividad N° 2: Establecer el Reglamento del Comité de Control Interno
(CCl).
RESULTADO: CONFORME (a cargo de la Sub Gerencia de Planeamiento)

o Actividad N° 3: Registrar el Diagnostico y Plan de Trabajo del Proceso de
Contratacion Publica en el aplicativo informatico.
RESULTADO: NO CONFORME (a cargo de la Sub Gerencia de Logistica)

e Actividad N° 4: Registrar y/o actualizar la informacion en los médulos
Secuencia de implementacion y Proceso de Medicion del SCI.
RESULTADO: CONFORME (a cargo de la Sub Gerencia de Planeamiento)
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b. Elregistro de la Actividad N° 3: Registrar el Diagnostico y Plan de Trabajo del Proceso
de Contratacion Publica en el aplicativo informatico SESCI, tuvo como plazo méaximo
el dia viernes 28 de abril de 2017.

Cabe precisar, que para el cumplimiento de esta actividad /a responsabilidad
es estrictamente del Sub Gerente de Logistica, en su calidad de Jefe del
Organo Encargado de Contrataciones de la Entidad.

La Actividad N° 03, registré de los productos de la Meta 17 del Pl Afio 2016,
a) Herramienta de Autodiagnéstico y b) Plan de Trabajo del Proceso de
Contratacion Publica, ambos documentos aprobados por la Contraloria
General de la Republica en dicho periodo de implementacion y evaluacién, en
el Aplicativo Informatico SESCI.

De acuerdo al reporte impreso por la Sub Gerencia de Logistica, en el cual se
visualiza que el registro en el Aplicativo informéatico: Proceso Contrataciones -
ETAPA 2: Registrar Plan de Trabajo al 27 de abril de 2017 fue del 100%,
evidenciandose el cumplimiento de la actividad, de acuerdo a los lineamientos
establecidos en la Guia de la referida Meta.

Asimismo, se precisa que luego de emitidos los resultados se extrajeron
nuevos reportes del Aplicativo Informatico “SESCI"; en fecha 02.05.2017,
registrando un avance de cumplimiento de 98.78% (81 propuestas registradas
de un total de 82); y, en fecha 24.05.2017, el grado de porcentaje en el
registro es menor evidenciando un avance del 97.56%, esto indica que se
registré solo 80 propuestas de 82.

A meérito de ello, mediante Oficio N° 024-2017-SGL/GAF/MDC, de fecha 19 de
mayo de 2017, el Sub Gerente de Logistica, Sr. William Machuca Principe,
solicité a la Contraloria General de la Republica corrija el resultado de la
evaluacion efectuada a la Actividad N° 03, adjuntandose el reporte en el cual
se evidencia el cumplimiento de la misma al 100%. A la fecha NO se ha
emitido ninguna comunicacion oficial a la solicitud presentada.

La Contraloria General de la Republica en fecha 23 de mayo de 2017,
comunica que se han habilitado los formularios: Etapa 1: Herramienta de
Autodiagnéstico y Etapa 2: Plan de Trabajo, con la finalidad que las entidades
qgue no han cumplido con su registro puedan hacerlo, teniendo como fecha
maxima el 30 y 31 de mayo respectivamente. La comunicacién obedece a la
implementacion de la META 21: Implementacién del control interno (fase de
ejecucion) en los procesos de presupuesto pulblico y contratacion publica (al
31 de diciembre).

Finalmente, debo poner de conocimiento del Comité de Control Interno que en mi calidad de
Secretaria Tecnica del CCl y Coordinadora del Programa de Incentivos 2017, remiti a la
Contraloria General de la Republica el Oficio N° 044-2017-GPPR/MC, mediante el cual se
solicita la rectificacion de la calificacion obtenida por nuestra Entidad.

2. Revision y Validacion del Reporte de Avance Trimestral al 31 de mayo de 2017, del
Proceso de Contratacion Publica.

La Secretaria Técnica, sefiala que en cumplimiento a los plazos establecidos en la Guia
Metodologica para la implementacién de la Actividad 05: Elaborar Reportes de
evaluacion de la ejecucion del Plan de Trabajo en el Proceso de Contratacién
Publica, la Contraloria General de la Republica remitié el Formato Anexo 03: Reporte de
Avance de ejecucion del Plan de Trabajo del Proceso de Contratacion Publica, via correo
electronico al Jefe del Organo Encargado de las Contrataciones de la Entidad y
Coordinadora del Pl 2017.
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Estos reportes tienen por finalidad retroalimentar el avance y asegurar el cumplimiento de
la implementacion de las propuestas de control en el proceso de Contratacion Publica,
teniendo como plazo méximo para ser validados por el CCl, para su posterior visacién por
parte del Sub Gerente de Logistica y Firma del Presidente del CCI.

ACUERDOS

1. Aprobar por unanimidad los avances registrados en el Anexo N° 03: Reporte de
Avance de ejecucién del Plan de Trabajo del Proceso de Contratacion Publica,
presentado por el Sub Gerente de Logistica, Sr. William Jorge Machuca Principe.

2. Efectuar una llamada de atencién al Sub Gerente de Logistica, a fin de que
implemente en los plazos establecidos las acciones contenidas en el Plan de Trabajo
del Proceso de Contratacion Publica, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento
del Comité de Control Interno.

3. Encargar a la Gerencia de Administracion y Finanzas la programacion de la

capacitacion del Sistema de Control Interno a los servidores administrativos y
funcionarios.

Siendo las 12:30 pm., y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada la sesion
suscribiendo la presente Acta en sefal de conformidad.

; GEL ASCENCIO CHAVEZ
PRESIDENTE DEL CQMITE DE CONTROL INTERNO

d,l

ol By
ECON. VERIDIANA BARRON TINOCO SRA. LUZ ROSARIO C%AS QUEZADA
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL
CONTROL INTERNO INTERNO

Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Comas 3



MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CGOMAS

Wi i (e G’

// ABOG. JULIA MARIA CHACON QUISPE . LUIS ABERTO ORBEZO ZAMUDIO
M!EMBRO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO MIE O DEL COMITE DE ROL INTERNO

SR. WILLIAM MACHUCA PRINCIPE
SUB GERENTE DE LOGISTICA
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